
臨床研修医　募集要項　＜平成29年度用＞

病 院 名 医療法人社団保健会　谷津保健病院 応 募 資 格 ・平成29年3月卒業見込みの方、医師国家試験合格1年未満の方

管 理 者 氏 名 院長　宮﨑　正二郎 ・マッチングプログラムに参加する方

所 在 地 〒275-0026　千葉県習志野市谷津4－6－16 ・当院開催の病院見学に参加された方

電 話 番 号 047-451-6000（代表） 募 集 定 員 3名予定

URL http://www.yatsu.or.jp/ 入 職 日 平成29年4月1日付

病 床 数 280床 給 与 ＜1年目＞

診 療 科 目 内科、循環器科、外科、消化器内科、整形外科、 5,280,000円

小児科、産婦人科、耳鼻咽喉科・アレルギー科、 440,000円

泌尿器科、皮膚科、脳神経外科、リハビリテーション科、 10,000円 /回

麻酔科、神経内科、乳腺外科、糖尿病内科 ＜2年目＞

承 認 基 準 一般病棟入院基本料実質配置　7：１ 5,880,000円

脳血管疾患等ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ入院料（Ⅰ） 490,000円

運動器ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ料（Ⅰ）・呼吸器ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ料（Ⅰ） 15,000円 /回

救急指定，労災指定　他 昇 給 年１回（４月）

職 員 寮 職員住宅（ﾜﾝﾙｰﾑﾏﾝｼｮﾝ)提供　自己負担額40,000円/月（半額負担）

最 寄 駅 京成本線　「谷津駅」　下車　徒歩1分 勤 務 時 間 平日8：30～17：00　土曜8：30～12：15

休 日 ・ 休 暇 休日 ： 日曜・祝日・国民の休日

病 院 の 概 要 ●すべての患者様に対応できる、地域完結型医療を目指しています　 休暇 ： 年次有給休暇（初年度１０日）　夏季・年末年始・慶弔

保 険 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険

福 利 厚 生 ・　共済会主催の職員旅行（国内・海外）

・　その他　各種レクリエーション

・　ホテル、レジャー施設等、優待価格で利用可能

応 募 方 法 ①はじめに病院見学会を参加して頂きます。病院見学会に

参加出来る日時をご指定して頂き、メールまたはお電話にてご連絡ください。

↓

●熱意あふれるスタッフによるチーム医療を実践しています　 ②病院見学会参加

↓

③病院見学会参加後、採用試験を受験して頂きます。受験日を日時を

ご指定して頂き、メールまたはお電話にてご連絡ください。

↓

④採用試験( 面接　）

↓

関 連 施 設 ○東京湾岸リハビリテーション病院 ⑤採用試験終了後、マッチングとなります。

・病床数 160床 病 院 見 学 会 平成28年3月から開催　＊ご都合が良い日をご指定ください

・診療科目 リハビリテーション科，神経内科，内科 採 用 試 験 平成28年7月から実施予定　

・承認基準 回復期リハビリテーション病棟入院料　　　 選 考 方 法 書類選考、面接

実質配置　（看護15：1、補助30：1） 提 出 書 類 ・履歴書（要写真貼付）

脳血管疾患等リハビリテーション入院料（Ⅰ） （採用試験時） ・卒業見込証明書（在学中の方）

運動器リハビリテーション料（Ⅰ） ・卒業証明書（既卒の方）

○谷津居宅サービスセンター ・医師免許証（既卒の方）

・提供内容 デイサービス、通所リハビリ、訪問リハビリ、 ・健康診断書

グループホーム、訪問看護、居宅介護支援 連 絡 先 谷津保健病院

○メディカルスクエア奏の杜クリニック ℡　047-451-6000　e-mail　jinzai@yatsu.or.jp

・診療科目 人間ドック （担当）　事務長　野田

内科、消化器内科、頭痛外来、乳腺外来、婦人科（レディース外来）

○谷津保健クリニック

・診療科目 内科、皮膚科、小児科

最適な医療サービスを提供するため、同一法人のリハビリテーション専門
の東京湾岸リハビリテーション病院、在宅医療を円滑にする谷津居宅
サービスセンターと連携し、予防から急性期・回復期・在宅までをカバー
する医療ネットワークを整えています。また、患者様かかりつけの先生と
「顔のみえる連携」をとってニーズに応じた検査・治療を施設ともタッグを
組んで、地域完結型の医療を目指しています。一方で超専門的な高度医
療が必要な患者様には大学病院やがんセンターなどを紹介し、セカンド
オピニオンを望まれる患者様のニーズに応じた検査・治療を提供し、近隣
の病院・介護施設ともタッグを組んで、地域完結型の医療を目指していま
す。

大病院とはいえない３００床という規模はスタッフ間の連絡がスムーズなの
で、各診療科間の連携は迅速で緊密です。たとえば重い合併症を持ちな
がら緊急手術が必要な患者様がいた場合、内科・麻酔科・外科の医師が
即座にミーティングを開き、各科共同のチームによる診療をスタートさせま
す。各診療科は、豊富な診療経験をもち、厳しい専門医試験に合格した
専門医による診療をおこなっています。日々、臨床の場での研鑽を重ね
ると同時に学会活動にも参加、常に新しい情報・知見に触れ、医療レベ
ルの維持・向上に努めています。

　　　年俸（当直手当含む）

　　　月額（当直手当4回分含む）

　　　当直手当（平均月4回）

　　　年俸（当直手当含む）

　　　月額（当直手当4回分含む）


